„ЕкоОбщност” обявява конкурс за набиране кандидатури за следните позиции: 

АДМИНИСТРАТИВЕН СЪТРУДНИК

Основните задължения включват: 

- Административно подпомагане работата на програмния екип (напр. изготвяне и завеждане на кореспонденция, копиране на материали, приемане на телефонни обаждания и предоставяне на информация на проявяващи интерес партньори и институции, др.);

- Организиране на работни срещи;

- Подпомагане на неадминистративната работа на програмните координатори (напр. сътрудничество с партньори, договаряне на съвместни дейности, организиране на събития с обществеността, др.).

Изисквания към кандидатите: 

- Отлично ниво на работа с основните приложения на Microsoft Office (Word, Excel, Internet Explorer). Владеенето на други програми, напр. Power Point, е предимство; 

- Много добри умения за работа на подобна позиция (офис организация) и инициативност;

- Студенти в последните курсове на обучение или завършили висше образование;

- Опит на подобна позиция;

- Добро ниво на владеене на английски език е предимство;

- Познаване на неправителствения сектор в страната е предимство.

ПРОГРАМЕН КООРДИНАТОР

(финансиращи и обучителни програми)

Основните задължения включват: 

- Цялостна координация и мониторинг по финансиращи програми на фондацията, насочени към подкрепа проекти и инициативи на НПО и граждански групи в областта на управление на градската среда, опазване на биоразнообразието, др.;

- Работа и сътрудничество с младежки групи и училища в областта на устойчивото развитие и с акценти по проблемите на възобновяемите енергийни източници и енергийна ефективност, опазване на биоразнообразието, организиране на малки кампании, др.;

- Организиране и работа с общности по проблеми на градската среда и устойчивото развитие, др.

Изисквания към кандидатите: 

- Опит в координиране на проекти на НПО и/или познаване на НПО сектора, работещ в сферата на природозащитата и работа с общности и млади хора е предимство;

- Минимум 1 година работа на подобна позиция или в посочените сфери;

- Готовност да пътуват в страната;

- Отлично писмено и говоримо владеене на английски език;

- Отлични умения за общуване, работа в екип и взаимодействие с НПО;

- Гъвкавост и инициативност в работата

- Отлично ниво на работа с основни приложения на Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Internet Explorer). 

Какво предлага ЕкоОбщност? 

- Възможности за работа в динамична, но творческа и приятелска атмосфера;

- Възможности за развитие;

- Отлична екипна работа;

- Мотивиращо възнаграждение, обвързано с уменията и приноса към развитието на програмите на фондацията.

Ако проявявате интерес, изпратете ваша автобиография и мотивационно писмо за избраната позиция най-късно до 30 юни 2008 г. на адрес: bepf@bepf-bg.org

или на „ЕкоОбщност”, гр. София 1612, ул. „Феликс Каниц” 13, ет. 1 

Интервюта с подходящите за позициите кандидати ще се провеждат текущо след публикуване на настоящата обява до 7 юли 2008 г. 

(Всички изпратили по поща кандидатурите си ще получат потвърждение за получаването им в 2-дневен срок от пристигането им)

За контакт:

(02) 951 54 46, 951 54 79 - Любомира Колчева, Радостина Маринова 

